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廣亞學校財團法人育達科技大學 107 學年度學務處體育衛生組 

學校衛生工作計畫(107 年 8 月-107 年 12 月) 

工作項目 具體內容與實施辦法 執行狀況 
備註 

(協辦單位) 

一、學校衛生
組織運作 

(一)組成健康促進計畫推動小
組成員 

(二)定期參與校園安全維護會
報、學生事務會議、學校
衛生委員會、膳食指導委
員會 

依計畫組成健康促進計畫推
動小組成員(學校衛生委員
會)。 

總務處 

會計室 

人事室 

休閒運動管
理系 

二、健康檢查 

(一)新生入學健康檢查(包括 

轉學生，復學生，僑生，
外籍生) 

(二)餐飲從業人員健康檢查 

 

(三)教職員工健康檢查 

(一)107 年 9 月 9 日及 9月
12日完成107學年度新
生健康檢查。 

(二)目前學生餐廳餐飲從業
人員均已全數完成年度
健康檢查並由體衛組建
檔存查。 

(三)107年 11月 7-9日協辦
教職員工健康檢查。 

人事室 

重光醫院 

三、健檢異常複

檢與追蹤 

(一)健檢異常複檢與追蹤輔導 

(二)個別衛教 

(三)電子郵件衛教宣導 

除建立異常名冊外，並適時
以電話或簡訊提醒學生至體
衛組接受追蹤晤談輔導。且
每學年安排體檢醫院蒞校提
供專業健康諮詢服務，並提
供營養師諮詢服務，促進學
生健康。 

學生輔導與
諮商中心 

重光醫院 

四、傳染病防治 

(一)配合衛生單位進行傳染病

防治篩檢與宣導 

(二)愛滋病防治宣導 

 

(三)肺結核防治宣導 

 

(四)肝炎及肺結核防治 

    1.新生 B型肝炎血液檢查 

    2.B 肝疫苗注射 

 

(五)校園傳染病患之追蹤管理 

(一)積極配合苗栗衛生局及
造橋衛生所進行傳染病
防治篩檢與宣導。 

(二)107年9月9日-12日辦
理性教育與愛滋病防治
活動。 

(三)預計 108 年 1 月 9 日針
對肺結核接觸者進行抽
血檢查事宜。 

(四)因供應國內Ｂ肝疫苗的   

兩家藥廠ＧＳＫ（葛蘭 

素）和ＭＳＤ（默沙東） 

目前都在「控貨中」， 

致無法提供自費疫苗注 

射服務。 
(五) 107/1 學期共有 2個肺   

結核傳染病通報個案。 

軍訓室 

造橋鄉衛生
所 

重光醫院 

五、健康促進活

動 

(一)健康體位： 

1.體適能檢測活動及特色運動

(一)健康體位： 

1.107年度完成45場次體適
能檢測活動，共服務

總務處 

學生輔導與
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課程 

2.校慶運動會及各項體育競賽  

3.健康管家婆(含代謝症候群) 

  活動 

4.健康蔬食 樂活飲食 

5.無糖飲品活動 

6.體重過輕輔導 

(二)性教育與愛滋病防治 

1.彩虹多元性別週 

 

2.培訓志工 

3.性教育諮詢 

4.愛滋病防治宣導活動 

 

 

 

 

 

5.保險套販賣機裝設與推廣 

 

(三)菸害防制 

1.稽核行動 

2.落實無菸校園環境 

3.反菸拒菸健康向前行講座活

動 

4.CO檢測戒菸戒檳戒酒宣教活

動 

5.轉介戒菸門診及戒檳(依個

案) 

6.持續執行無菸環境 

(四)安全教育 

1.初級急救員訓練 

2.「CPR+AED」教育訓練 

 

1,226 人。 

2.107/1 學期完成育達盃羽
球賽、籃球賽、躲避球、
桌球、3對 3籃球競賽及
校慶系列體育競賽活動。 

3.於 107 年 9 月 9 日、11 月
1日及12月 1日提供健康
茶飲。 

  

 

(二)性教育與愛滋病防治 

1.107 年 11 月 28 日-11 月
30 日於綜合大樓一樓中
庭辦理性別平等教育宣傳
活動，約計 200 人參與。 

2.透過辦理活動及諮詢互
動，積極召募志工。 

3.由護理師提供性教育諮詢 

4.(1)107年 9月 9日及 9月
12 日與苗栗縣衛生局
合作提供愛滋病匿名
篩檢服務，計有 108
人參加。 

(2)107年9月11日辦理2
場性教育與愛滋病防
治宣導講座，共有 170
人參加。 

5.本校於綜合大樓設置 2台
保險套販賣機。 

 

(三)菸害防制 

1.軍訓室人員不定時於校內
進行走動式稽核。 

2.積極於各會議場合及利用
校園看板和臉書，宣導無
菸校園政策。 

3.軍訓室於 107 年 10 月 3
日 B22 菸害防制教育宣導
活動，共有 76 人參加。 

4.目前尚無案例。 

5.持續執行無菸校園環境。 

 

 

(四)安全教育 

1.預計 108 年 5 月辦理初級
急救員訓練。 

2.107 年 10 月 31 日辦理
CPR+AED 教育訓練，共有
70 位學生取得證照。 

諮商中心 

休閒運動管
理系 

苗栗縣衛生
局 

造橋鄉衛生
所 

重光醫院 

中華民國紅
十字會(苗
栗分會) 

紅絲帶基金
會 

造橋消防分
隊 

新竹捐血中
心 

校園熱血獅 
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3.校園宿舍防災 

4.複合型防災演練活動 

 

 

(五)生命教育-捐血活動 

3.107 年 9 月 9 日辦理校園
宿舍防災演練。 

4.107 年 9 月 4 日辦理教職
員自衛消防編組演練暨職
業安全衛生講習與防護團
常年訓練。 

(五)107年 11月 5日辦理捐
血活動，共 108 人參
與、募得 134 袋熱血。 

六、健康諮詢與

輔導 

(一)急門診轉介及健康諮詢服

務 

(二)緊急傷病處理 

(三)個別或團體健康指導 

(四)支援大型活動救護工作 

(五)辦理學生團體保險與旅遊

平安保險 

(六)製作宣導資料、文宣品等 

(七)特約醫院簽訂(含續簽訂

院所) 

(八)自我傷害防治與輔導 

(一)107/1 學期轉介 1 件急
(門)診個案。 

(二)聘任 2 位護理師為師生
處理緊急傷病救護。 

(三)由營養師或護理師針對
師生個別健康問題提供
諮商與指導。 

(四)支援中高階客語認證及
大專校院國術錦標賽和
校慶活動成立醫護站。 

(五)107/1學期受理35學生
團體保險及代辦 58 件
旅旅遊平安保險。 

(六)申請健康促進計畫，配
合相關活動製作宣導資
料及文宣品。 

(七)至 107 年 12 月 17 日
止，與本校簽訂「特約
醫療合作」院所共計 33
家。 

(八) 107/1 學期辦理 8場次
大一新生憂鬱防治系列
講座及辦理兩場自殺防
治守門人，共 350 人次
參與。 

學生輔導與

諮商中心 

 

重光醫院 

七、衛材管理 

(一)醫療衛材採購 

(二)醫療器材保養及報廢 

(三)醫療廢棄物回收管理 

(一)每月定期盤點醫療衛
材，若少於基本庫存
量，則依請購程序採
購。 

(二)由醫療器材公司協助保
養及維修醫療器材；物
品借用亦有登記管制。 

(三)本校醫療廢棄物不定期
由重光醫院協助回收處
理。 

重光醫院 

八、督導膳食衛

生工作 

(一)每週不定期督導檢查餐廳
飲食衛生 

(二)每週(3 小時)聘請兼任營
養師協助督導餐廳供膳人
員配膳供餐作業流程及環
境衛生 

(一)每週由營養師或負責單
位不定期督導檢查餐廳
飲食衛生。 

(二)每週聘請專業營養師蒞
校執行餐飲衛生督導檢
查及健康營養諮詢 1
次，每次 3小時，每週
計 3小時。 

總務處 

 

人事室 
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廣亞學校財團法人育達科技大學 107 學年度第 2學期學務處體育衛生組 

學校衛生工作行事曆(108 年 2 月-108 年 7 月) 

工作項目 具體內容與實施辦法 實施期程 協辦單位 

一、學校衛生組織運作 
召開 107學年第 2學期學校衛生委員會及

膳食指導委員會 

108 年 3 月 

~108 年 6 月 

學務處 

總務處 

二、傳染病防治 

(一)配合衛生單位進行傳染病防治篩檢 

    與宣導 

(二)愛滋病防治宣導 

(三)肺結核防治宣導 

(四)肝炎及肺結核防治 

(五)校園傳染病患之追蹤管理 

108 年 3 月 

~108 年 6 月 

軍訓室 

造橋鄉衛生所 

重光醫院 

三、健康促進活動 

執行 108 年度大專校院健康促進學校計 

畫及辦理相關活動： 

(一)健康體位： 

1.體適能檢測活動特色運動課程 

2.各項體育競賽 

3.育達盃環校路跑 

4.健康管家婆(含代謝症候群)活動 

5.健康蔬食 樂活飲食 

6.無糖飲品活動 

(二)性教育含愛滋病防治 

(三)菸害防制 

(四)安全教育 

1.初級急救員訓練 

2.複合型防災演練活動 

108 年 3 月 

~108 年 6 月 

軍訓室 

體育衛生組 

學生輔導與諮商中心 

總務處 

休閒運動管理系 

苗栗縣衛生局 

造橋鄉衛生所 

重光醫院 

紅十字會 

(苗栗分會) 

紅絲帶基金會 

造橋鄉消防隊 
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四、健康諮詢與輔導 

(一)急門診轉介及健康諮詢服務 

(二)緊急傷病處理 

(三)團體健康指導 

(四)個別健康指導 

(五)支援大型活動救護工作 

(六)辦理學生團體保險與旅遊平安保險 

(七)製作宣導資料、文宣品等 

108 年 3 月 

~108 年 6 月 

學生輔導與諮商中心 

體育衛生組 

重光醫院 

五、衛材管理 

(一)醫療衛材採購 

(二)醫療器材保養及報廢 

(三)醫療廢棄物回收管理 

108 年 3 月 

~108 年 6 月 

體育衛生組 

重光醫院 

六、督導膳食衛生工作 

(一)每週不定期督導檢查餐廳飲食衛生 

(二)每週(3 小時)聘請兼任營養師協助督 

    導餐廳供膳人員配膳供餐作業流程 

    及環境衛生 

108 年 3 月 

~108 年 6 月 

總務處 

人事室 

 


