REERMBE A
Yayasan sekolah kuang ya
THPAHAFE S A WEEL B
Yuda Yuda University of Technology poin evalusi ektrakurikuler siswa

PEARMELY 9P L2 FERY - EDF - K EF g € R
Pada tahun 2005 bulan 4 tanggal 19Semester tujuh tahun akademik ke
-93 melewati pertemuan ketujuh Kantor Urusan Akademik
PEAROIELT I8P e BFERY - B F S A R dt R T
Pada tahun 2006 bulan 4 tanggal 16 Amandemen ke sesi keenam Kantor
Urusan Akademik semester kedua tahun akademik ke-94
PEARIEL 3L LIFERF - AFAERLA ERSLD

Pada tahun 2007 bulan 1 tanggal 3 Koreksi pertemuan Komite Kemahas
iswaan yang kedua pada tahun ajaran 1995

PEAROIBEST 9P L-FERY - XFAERLR R
Pada tahun 2009 bulan 5 tanggal 19Koreksi pertemuan komite kemahas
iswaan yang kedua pada tahun akademik ke-97

PEAROIE T 30 P T L (f)F % 0980004306 54 o #
Pada tahun 2009 bulan 7 tanggal 30 Yuya (rahasia) kata No. 0980004
306 diumumkan
PEARIONEGT 3P4 L EERN - EHF AT RERD D
Pada tahun 2011 bulan 6 tanggal 13 Koreksi pertemuan siswa semeste
r dua tahun sekolah ke-99

¢ 23 ® 100 & 87 25 p 7 (K 4+)F % 1000005704 5.4 3 #
Pada tahun 2011 bulan 8 tanggal 25Kata Yuya (akademi) No. 100000
5704 diterbitkan

PEARI02E107 21p 1028 R Y- By - AF2AERERE D
Pada tahun 2013 bulan 10 tanggal 21 Koreksi pertemuan urusan sis
wa pertama semester pertama dari 102 tahun akademik

¢oER 102 & 11 % 15 p ¥ H(H7%)F % 1020007606 55 4 3 *
Pada tahun 2013 bulan 11 tanggal 15 Yuya (akademi) No. 102000760
6 diterbitkan
vPEARIAEALT 29p I3 ERF - EHE - FAERERSD
Pada tahun 2015 bulan 4 tanggal 29 Koreksi pertemuan urusan Sisw
a pertama semester kedua dari 103 tahun akademik

v EAR 104 & 70 8p T (Eir)F % 1040006011 5.4 F #

Pada tahun 2015 bulan 7 tanggal 8 Yuya (akademi) No. 1040006011
diterbitkan

vPEAKI6E3T 0P 1055 ERF S - AFAERERBE
Pada tahun 2017 bulan 3 tanggal 30 Koreksi pertemuan urusan sis

wa pertama semester kedua dari 105 tahun akademik

¢vERR 106 £ 40 11 p ¥ L (F4%)F % 1060003205 554 3 #
Pada tahun 2017 bulan 7 tanggal 11Yuya (akademi) No. 106000320

5 diterbitkan

PEARI06E 100 13p 106K ERY-EPFLERERBD



Pada tahun 2017 bulan 10 tanggal 13 Koreksi pertemuan urusan si
swa semester pertama dari 106 tahun akademik

PESRE 106 & 10 2 19 p v ZT(Ea)F % 1060009466 %-

Pada tahun 2017 bulan 10 tanggal 19 yuya (akademi) no 106000946
6 di tertibkan

PEAR L07T & 3% 15 p 106 &% 2 FHHEL TirEREE
Pada yahun 2017 bulan 3 tanggal 15 Semester kedua tahun
sekolah ke 106 melewati Konferensi Kemahasiswaan

PEARE 107 & 40 2 py (Fix)F % 107000226 5L4 #FH
Pada tahun 2017 bulan 4 tanggal 2 yuya (akademi) no 107000226
di tertibkan

- R EFRMEE A TEPEF (0T PR SRR
CALRAEH S B ALBIE TR AP RBRBIES o F AR
B PR AL g
yayasan sekolah kuang ya yuda university of technology (yang selanjutnya disebut
sekolah) memperkuat organisasi dan fungsi komunitas(eskrtakurikuler), memperkuat
Kemampuan manajemen asosiasi, melalui penilaian kinerja masyarakat,
meningkatkan vitalitas kampus dan menciptakan lingkungan kampus yang ramah
CNEEM R ARPAS S G- BH 2 FA AW (FEAEE LA B ERTE
) 2a0 AB- BYZIFRBABT A S o
Target penilaian: Sekolah telah menyetujui pembentukan asosiasi mahasiswa (termasuk
serikat mahasiswa dan departemen, program gelar, dll.) Untuk satu semester penuh, dan
asosiasi persiapan kurang dari satu semester dapat ditambahkan secara bebas
ZOEERRE RS LIRS ERARTE R AFEe AT HyEE o
Waktu penilaian: Ini dibagi menjadi penilaian biasa dan penilaian ekstra tahunan, pada
prinsipnya, ini diproses pada bulan April atau Mei setiap tahun.
ENEEANE RS G EAR (PR FEERREZ T %) WA B ®E
FEPALE] ~ JRIFE FRMALE = < o
Evaluasi Kategori: dibagi menjadi eskrakurikuler otonom (termasuk fakultas, dan
mahasiswa akan belajar mengemudi gelar dalam ilmu, dll), rekreasi fisik dan persekutuan
masyarakat, pelayanan masyarakat dan magang dari tiga kategori.???
I ~FRERE
Spesifikasi evaluasi:
(-) TFARZE IS (§AABFELRLS 20%) @ d kotlek t B L 51yt
WER (B ~ZFL AW Sk 2 ROPAFERE) FREABERE
B (Arde! ~ AL ALE S g2 BV SRR ) o A rigEs
Biasanya aktivitas klub (terhitung 20% dari total skor klub)Sesuai dengan
komunitas sekolah masing-masing kelompok melalui kegiatan ekstrakurikuler
(seperti perayaan, wisuda Piala Jubli Emas dan pertunjukan di luar kampus) Dan
bekerja sama dengan kegiatan penting dari masyarakat (seperti kelas latihan, klub
sosial, rapat presiden dan kursus studi, dll.)



(=) & RABFES 5 (§ & R AR 80%)
Hasil penilaian masyarakat tahunan (terhitung 80% dari penilaian masyarakat

tahunan) :
1. 2@ ¢Hs b 5000 ke 2:d i 3590 (7 & ﬁi“J%r?FES%\ ERF % 'g
FEF 15%% AT EFEFAEIRL 10%) M 15% (557

#10% 2 A (- 5%) - & TEEA
Skor umum mencapai 50%: 35% dari operasi organisasi (termasuk 5% dari
piagam organisasi, 5% dari rencana tahunan, 15% operasi manajemen dan
10% dari pelestarian data dan manajemen informasi perusahaan), dan 15% dari
manajemen keuangan (termasuk kontrol keuangan) 10% dan penyimpanan
produk 5%), Beri peringkat.
2irBEd gt 309 ¢ RALE SR 1500 ~ B F B 1690 0 w7 EA (&
FIFAR R 2 Fe ks Lo Aot id) o
Kinerja kegiatan klub menyumbang 30%: 15% dari kegiatan klub, 15%
karakteristik kinerja dan skor (masing-masing kriteria evaluasi dan tabel skor
dilampirkan).
354 THE2 ABBEKR-E R 2 AR L IF LR FTHM 5'1*:“#;1 T2 b B T B
R R R
.Masyarakat yang mengevaluasi penilaian akan menampilkan informasi dari
kegiatan asosiasi di tahun dan tempat yang ditentukan, dan menugaskan orang
khusus untuk bertindak sebagai solusi untuk komite penyelidikan

4APRE REHE G LR LR R R RN AR
REFEER O NERE P REATE

.Penyelenggara mengundang guru yang memiliki spesialisasi di dalam dan di luar
sekolah dan anggota yang telah memenangkan elit nasional dan internasional
untuk membentuk komite penilaian, dan melakukan evaluasi pada hari dimana
acara di laksanakan

(Z2) AETEEAd F e BF2 €2 ML NL4FFH - 2F 252 o
Nilai total penilaian masyarakat diselenggarakan oleh kelompok ekstrakurikuler
untuk meninjau serikat mahasiswa dan perwakilan masyarakat, dan hasil dan
penghargaan di umumkan di publik

Tingkat penilaian:

COREP ATy
Lebih dari 90% adalah premium.
(z) ALt b3~ 25 RE
Delapan puluh hingga delapan puluh sembilan poin digolongkan sangat baik.
Z) AN RS SRR R
Dari tujuh puluh hingga tujuh puluh sembilan dibagi menjadi satu kelas.



(B) 2L Art 22240554
Memenuhi syarat dari 60 hingga 90.
(T) 2BA L2573 &%
Kurang dari 60% adalah tidak memenuhi syarat.
) Y
Penghargaan dan penyelesaan
(- ) R FHEER (F) 2 BB EHFA > ToiMAL L8R5 22
LA AABE F A2 R E R H AL
Kelas tinggi : penghargaan ( piala) dan beasiswa diberikan. Sebagai dana
komunitas, setiap tempat dibatasi maksimal 2, orang yang bertanggung jawab
Kepala ekstra dan kader yang sangat baik akan membuat penghargaan yg
bagu
(2) B agmp (F) 2 BT eRFA TiBAL &8 2k’
3LAAME T ARG R Bl
Kelas tinggi : Penghargaan (piala) dan beasiswa diberikan,
Sebagai dana komunitas (ekstrakurikuler), setiap tempat dibatasi
hingga maksimum 3, orang yang bertanggung jawab atas asosiasi
dan para kader kelas tinggi dipilih untuk penghargaan.
COREREEES TS SRR PR SE S L
Pertama : Penghargaan diberikan untuk sejumlah otang yang bertanggung jawab dalam komunitas
(ektrakurikuler)
() ¢RI WZEDPREFEHRETHE T35 07 %ﬁﬁ‘?%ﬁﬁiﬁﬁﬁéi
AR S 0 P AET B H o ew A BPES F
Memenuhi: Evaluasi pelacakan akan dladakan pada semester berlkutnya, dan akan dimasukkan
dalam persetujuan kegiatan, subsidi pendanaan dan distribusi kantor komunitas
(ekstrakurikuler) , Mereka yang belum mencapai tahap pertama yang dia atas akan di
kemablikan ke kantor komunitas (ekstrakurikuler) .

(I) LR 2FEAEMEE 2 A L4 BTE2 A0 7573 6% 2 %0
CORREA( A R HE S EERE T ) B EARE 0 AL BE W
%ﬁﬁmﬂﬁﬁﬁﬁﬂiﬁﬁﬁﬁ(%ﬂ@%“??ﬁ*7ﬁ?’lw%%m
WH-E - @FA EFELERE AL AR
Tidak memenuhi syarat : Klub-klub yang belum mengadakan kegiatan dan tidak berpartisipasi
dalam penilaian komunitas( ektrakurikuler) sepanjang tahun sekolah diklasifikasikan sebagai tidak
memenuhi syarat, mereka perlu menambahkan penilaian verbal (dalam bentuk pengarahan, dan item
evaluasi secara terpisah dipesan). Mereka yang lulus ujian dianggap memenuhi syarat, dan mereka
yang tidak lulus akan menghentikan masyarakat subsidi. Dana untuk kegiatan dan peralatan yang
dipinjam dari peralatan tempat (termasuk kantor komunitas ( ekstrakurukuler) harus dimasukkan
dalam konseling intensif satu tahun, dan mereka yang gagal lulus penilaian pada tahun berikutnya
harus diperintahkan untuk diatur kembali atau dibubarkan.

() FFEEFFERBE2AAR 7 HELT ) FREFBE - BHKRHG 2
ABPES T2V e RAARFEFEXRAERFEETREI N 200
P ERIN AR FRFE R SF 0 RSN AR
BT e



Penilaian asosiasi yang sangat baik dan luar biasa, memprioritaskan berbagai penghargaan,
peralatan, perlengkapan, dan aplikasi kantor komunitas (ekstrakurukuler). Atas nama sekolah
dan asosiasi nasional di tahun yang sama, asosiasi yang menerima superioritas dan di atas tentu
saja lebih unggul dalam evaluasi komunitas (ektrskurikuler) sekolah pada tahun ini.Tidak perlu
berkompetisi, tetapi mereka harus disajikan dalam evaluasi komunitas (ekstrakurikuler) sekolah.

A R A R R ES R AGK I E R R - R BB XITER SR
PR EHE DR AR R G ARREIELY o 52 BETREE R TE R
Ao
Dalam waktu satu minggu setelah menerima pemberitahuan kegiatan ekstrakurikuler dari Kantor Urusan
Akademik, masyarakat yang dibubarkan akan mengirim semua materi, dana dan buku asosiasi ke
kelompok kegiatan ekstrakurikuler untuk referensi.Jika pelamar gagal mematuhi peraturan, mereka akan
dihukum sesuai dengan ketentuan peraturan dan hukuman siswa.

L~ AEZEEITHERLE > pFF P T

Poin ini diadopsi oleh Konferensi Kemahasiswaan dan dilaksanakan pada tanggal rilis.
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Kriteria evaluas ekstrakurikuler siswa dan tabel skor

- ~ X e p (b 50%) Pertama, proyek skor umum (50%)
L IR
P Scoring
project project ¥ &~ % 2 fokus score
1~ &} iﬁ.r_a?ﬂg TR ?bAcE FABRE g ALR X €07 F'“
—VE”}EF s B3R ,\’fﬁ Ak B i) & A g’?m‘iiﬂ NEERL A

g T
Pengoperasian
organisasional

35%

g
Piagam
organisasi

Apakah bagan organisasi jelas? Misalnya, ia memiliki tujuan asosiasi, pertemuan dan
kekuasaan majelis anggota, struktur kader, hak dan kewajiban anggota, cara
Imengundurkan diri biaya keanggotaan, dan penghapusan pemilu.

% en e 2 Apa spesifikasinya?

o

2 R FEMBT?BTEY 2
@ﬁ?%?%ﬁ%iﬁ?ﬁiT%?

Apakabh itu direvisi pada waktunya? Sebelum dan sesudah amandemen, apa isinya?
IApakah waktu setiap revisi diperinci di bawah nama anggaran dasar?

A BeRA T EF LI LTI EY
Apakah organisasi terdengar dan pembagian kekuasaan dan tanggung jawabnya jelas?

&R
Paket tahunan

5%

I L2 BE R E(FHEFEFE)?
Apakah akan menetapkan rencana tahunan perusahaan (termasuk kalender acara)

2R EFvRARFEL e A AR EONF AT IR
e BRI TR TREEED

Apakah ada rencana jangka pendek, menengah atau panjang untuk pengembangan
komunitas? Apakah konten termasuk sasaran, strategi implementasi, proyek tertentu,

persyaratan pendanaan, sumber daya, dll?

2rERVEPMFAZIPEABMA LR g PAFF AT
Apakah konten rencana tahunan memenuhi tujuan organisasi? Apakah ada tema?

4~ BER LB S ERBERTENGFAR 2ELT T HET I
% 7

Apa kegiatan tahunan dari kegiatan tahunan masyarakat?
Apakah ada tabel kinerja implementasi?

Operasi manajemen

§oE i

15%

1~ 27 RypAL B e 2 5 428 J0F (% 7
Apakah dikelola sesuai dengan piagam organisasi?

2 FAYLEAR (R AEE X E)EHFMERK? 2
2 AR D

Apakah ada pertemuan rutin anggota (atau konferensi departemen) dan pertemuan
kader? Kehadiran setiap pertemuan?

S B AR REEFFAAIAR LI HE AWML
Apakah informasi kader, anggota dan instruktur lengkap? Apakah ada jaringan
dengan lulusan?

A~ EZAHBIFMAL SN2 2R QFEBHE DL A EFE




HF) k5 7
Bagaimana cara para kader presiden dan pengurus dan prosedur mereka? Apa catatan
suara pemilihan? Langkah-langkah respon yang belum melewati ambang batas?

S A BREE TR L 2 F PRI DIR D
Apakah transfer komunitas sempurna? Apakah ada pelatihan kader?

Pelestarian data dan
manajemen informasi

masyarakat

10%

1~ A E AR FTRE £ % B2 2 EE?
Integritas kegiatan organisasi dan pelestarian hasil

2~ L GRS FE e LT EF (7RI fR) 7 AR BBy
EEfFE LY
Apakah rincian pertemuan atau peristiwa rinci (termasuk manuskrip)? Apakah dikirim

ke instruktur komunitas untuk ditandatangani?

AR TR T R AR CAABRET S ?
Tingkat komputerisasi arsip komunitas dan pengoperasian halaman web
komunitas?

CELE i1
Manajemen
properti

15%

SR

Kontrol pendanaan

10%

1~ ARES Kk~ @ * RAZECFA? LF 7T ZHIR 7
Sumber dana komunitas, prinsip penggunaan dan situasi
operasi? Apakah ada sistem manajemen keuangan?

2  ERREABMELF B AP A ES) o d B AR FF Y
aw&%?@@a%%-iﬁwﬁ&i{?¢W@%&%§?

Apakah ada akun khusus untuk dana komunitas (akun non-pribadi), yang dikelola
oleh orang khusus dan terbuka untuk kredit? Apakah buku-buku dan segel rekening
dana komunitas disimpan oleh personel yang berdedikasi?

I ERIGY A AT FEOTER B F AL 2 LT
LI ER R ERRIFAL LD

Apakabh situasi pemasukan dan pengeluaran dana tahunan terdaftar dalam buku-buku
dan dicatat dengan jelas? Apakah ada kegiatan dan pernyataan anggaran umum
tahunan dari asosiasi?

A+ @] e

A~ 2yt Eh2 Fm g%
AR A LT TR

Pengaturan berbagai dokumen penerimaan dan penerimaan keuangan: Apakah
sertifikat verifikasi dicap dengan segel audit? Apakah penempelan dan verifikasi
voucher sudah jelas?

AFHEFH/PET2EE

s
Penyimpanan
produk

5%

1~ AR E KA 2
H BT AIET ?
Apakah inventaris properti peralatan dan perlengkapan masyarakat sudah jelas?
Gunakan atau pinjam, perbaiki catatan? Apakah perangkat memiliki gambar untuk
kartu itu?

PAAFE FHEE2R*AE* BB 847K

2 L RAF FRHR D

Apakah ada sistem penyimpanan produk?




— -~ HEDEEIEREETE H (5 30%) penilaian kinerja aktivitas kegiatan ekstrakurikuler

WP
projek

Tk TR
Scoring
project

= &~ £ B focus score

1B EE)

& 30%
kinerja
kegiatan

ekstra 30%

FERUIPE
kegiatan

ekstra
15%

LAt ESIREE Z S R EEEE ?

Persiapan dan promosi berbagai kegiatan asosiasi?

QLETEEETEE A ISR EARE A E - BAE?

Apakah berbagai kegiatan direncanakan, apakah kegiatan dan kontennya penuh dan kreatif

3HENRE RS B2 B ?

Apa efektivitas acara dan tingkat keanggotaan?

4 BIEBR G AN G ? LR GHE TR ? REVEHR T EMEEE T ?

Apakah acara tersebut mengadakan pertemuan tinjauan? Apakah dokumen terinci dan
lengkap? Apakah acara berskala besar menerapkan analisis umpan balik kuesioner

SAELEEhEL T EREAE LRSS - SIS IS A

Kegiatan asosiasi dan skala asosiasi, tolong jelaskan secara singkat isi dari setiap kegiatan.

6. SRR « Bo oS B 2 S IHEE) 7 A R S B & SRR E

Apakah Anda secara aktif membantu dan berkoordinasi dengan kegiatan yang diselenggarakan
oleh sekolah? Silakan tentukan kegiatan mana yang sejalan

EERTEES
2 15%
Efek aksi
atau
kompetisi
15%

l. G EHTAaHREEE T/ NEEREE) - FER/NELEE R -
RS Bt R AR B B 2 UG E) © HSE AT - 5 - g -
IRFFE ~ We] B i A A 2

Apakah 1tu termasuk kegiatan yang sejalan dengan kegiatan kamp sekolah dasar
dan menengah di bidang prioritas pendidikan, dan mempromosikan
pengembangan

211 B BRAR SR (2 TEEh By fr] 2 BEER plcan ey
Apa kegiatan asosiasi dengan tradisi atau karakteristik? Seberapa efektif
penanganannya?

3BTRS B (S LR NS T VAT BRI 2 V5 g 2 RSN
B INE IR R

Apakah Anda terlibat aktif dalam (Atau tuan rumah) di luar kampus atau kegiatan
sekolah? Karakteristik kegiatan dan prestasi dan kinerja masyarakat

411 EEENE A 2B B Z S Ry

Apa publisitas kegiatan klub dan perencanaan staf dan staf?

S EB O RS M Rk B Eh R L Ry ] ?

Apa fitur konsep tema kegiatan dan luasnya aktivitas komunitas?

.11 B 0 H)) & R BB RGEHAE YRR R A Tih [F] SR &
Apakah kegiatan karakteristik asosiasi terkait dengan sekolah? Apakah sekolah
mengoordinasikan perencanaan?




